Deutsch-Belgischer

Naturswre
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Stellenausschreibung:

-- Projektmanager (50%, Teilzeit)--
Barrierfreiheit 2.0 in der Erlebnisregion Nationalpark Eifel

Der Naturpark Nordeifel e.V. ist der deutsche Trager des Deutsch-Belgischen
Naturparks Hohes Venn — Eifel. In der anerkannt erfolgreichen Wahrnehmung der
Aufgaben eines Naturparks gemaRl Bundesnaturschutzgesetz arbeitet der Naturpark
Nordeifel als Initiator und Trager einer Vielzahl unterschiedlicher Forderprojekte zur
Entwicklung des Landlichen Raumes. Fir seine Mitgliedskommunen und —kreise ist
er ein bewahrtes und seit Jahren unverzichtbares Instrument bei der nachhaltigen
Regionalentwicklung, u.a. im Schwerpunkt LEADER und bei der Starkung der
regionalen Infrastruktur fir Naherholung und naturvertraglichen Tourismus.

Der Naturpark Nordeifel e.V. ist Trager des LEADER-Forderprojektes ,Barrierefreier
Tourismus 2.0 in der Erlebnisregion Nationalpark Eifel®.

Bereits seit dem Europaischen Jahr fir Menschen mit Behinderung 2003 hat der
Naturpark Nordeifel e.V. gemeinsam mit regionalen Partnern das Thema Barrierefreier
Tourismus intensiv und nachweisbar erfolgreich bespielt. Zahlreiche Mal3nahmen im
infrastrukturellen Bereich, der touristischen Serviceketten, zur Qualifizierung, zur
Sensibilisierung, zur Kommunikation und zur Entwicklung touristischer Pauschalen
wurden umgesetzt. Ziel ist bis heute die gleichberechtigte Teilhabe behinderter
Menschen, Senioren, Eltern mit Kinderwagen und Personen die in lhrer Beweglichkeit
oder Wahrnehmung eingeschrankt sind, an der Schoénheit und Vielfalt der Eifler
Landschaft.

War das Thema barrierefreier Tourismus in den 00er Jahren noch ein Nischenfeld, so
ist es heute elementarer Bestandteil der deutschen Tourismusbranche. Zahlreiche
Regionen haben den Wert und das Potential erkannt und die Konkurrenzsituation
innerhalb der Deutschen Destinationen um dieses Thema verscharft. Insbesondere
durch EinfUhrung des Zertifizierungssystems ,Reisen fur Alle liegt nun auch ein
deutschlandweit einheitlicher Standard fiir barrierefreies Reisen vor, an dem sich die
Regionen qualitativ messen lassen.

Auf Ebene der Tourismusregion Eifel finden derzeit auf rheinland-pfélzischer Seite
umfangreiche Aktivitdten im Rahmen der sogenannten ,Modellregionen fir
barrierefreien Tourismus® statt. Dort wird mit Unterstlitzung des Landes der Ausbau
barrierefreier Infrastruktur und Investitionen privater Betriebe auf Grundlage der
Zertifizierung ,Reisen fur Alle® geférdert. In der nordrhein-westfélischen Eifel — und
damit im Projektgebiet - besteht Bedarf diesen Qualitdtsstandard ebenfalls zu erfillen,
um kunftig Klarheit und Sicherheit in der Kommunikation barrierefreier Angebote und
Produkte in der gesamten Tourismusregion Eifel zu gewahrleisten.



Vor diesem Hintergrund haben Vertreter des Naturparks Nordeifel, des Nationalparks
Eifel, der Nordeifel Tourismus GmbH, des Rureifel Tourismus e.V., der Monschauer
Land Touristik e.V. und der Eifel Touristik GmbH den kinftigen Handlungsbedarf in
der Erlebnisregion Nationalpark Eifel erortert, um auch kinftig als barrierefreie TOP-
Destination wahrgenommen zu werden. Demnach wurden folgende Projektziele
formuliert.

Projektziele:

e Umfassende Beratungen und Qualifizierungen der Akteure aus Gastronomie,
Ubernachtung, Ausflugsziele, Touristische Informationspunkte,
Verkehrsdienstleiter im Thema Barrierefreier Tourismus sowie Teilforderung
der Zertifizierung ,Reisen fur Alle®

e Entwicklung von buchbaren TOP-Angeboten auf Grundlage bestehender
barrierefreier Naturerlebnisangebote und unter Berlcksichtigung der
touristischen Servicekette

e Entwicklung von Vermarktungsmaterial (Fotos, Texte, Broschuren u.a.) sowie
Einbindung neuer Inhalte auf der Internetprasenz www.eifel-barrierefrei.de

e Aufbau eines forderunabhéngigen Wissens-Netzwerks ,Barrierefreiheit®

e Aufbau einer forderunabhéangigen Beratungs- & Qualifizierungsstruktur zum
Thema barrierefreier Tourismus

Das Projekt wird durch eine externe Agentur mit Erfahrungsschwerpunkt ,barrierefreier
Tourismus® begleitet. Beratungen und Qualifizierungen der regionalen Akteure
erfolgen durch diese Agentur.

Fur die Koordination des Gesamtprojekts inkl. kreativer Aufstellung von
Projektstruktur- und Meilensteinplanen, Férdermittelmanagement sowie Organisation
und Durchfihrung von Veranstaltungen sucht der Naturpark Nordeifel e.V. zum
nachstmdoglichen Zeitpunkt mit einem Stellenumfang von 19,5Std./Woche (50%
Teilzeit) und befristet bis zum 30.06.2023 eine/n Projektmanager/in (m/w/d)

Einsatzort ist die Geschéftsstelle des Vereins Naturpark Nordeifel e.V. in
Nettersheim.

Aufgaben:

e Inhaltliche (Vor-)Konzeption, Erarbeitung und Koordination des Projekts
in Ricksprache mit der Geschéftsstelle des Vereins Naturpark
Nordeifel e.V.

e Entwicklung von Ausschreibungen nach Vergabeverordnung und
Abstimmung mit der Bewilligungsstelle sowie férderkonforme
Abwicklung (u.a. Mittelabrufe, Zwischenberichte,
Schlussverwendungsnachweis)

e Aufbau eines regionalen Netzwerks aus interessierten Akteuren rund
um das Thema Barrierefreiheit



e standige Rucksprache mit einer zu beauftragenden Agentur, welche die
Region zum Thema barrierefreier Tourismus beraten und nach ,Reisen
fur Alle” qualifizieren wird.

e Vorbereitung und Durchfihrung von Fortbildungen in Zusammenarbeit
mit einer beauftragten Agentur

¢ Regelmalige Evaluierung des Projekts

Anforderungen:
e (Fach-) Hochschulabschluss in Geistes-, Sozial-, Wirtschafts- oder
Raumwissenschaften
e Ausbildungsschwerpunkte bzw. erste praktische Erfahrungen sind von
Vorteil:

o nachweisliche Kenntnisse im Projektmanagement
o Fordermittelmanagement (inkl. Vergaberecht)
o Begleitung von Beteiligungsprozessen (ggf.
Moderationserfahrung)
e Themenbegeisterung erwiinscht: barrierefreier Tourismus, nachhaltiger
Tourismus, Grol3schutzgebiete
e Kenntnisse der nordrheinwestfalischen Eifel
e Ausgepragte Selbststandigkeit und Eigeninitiative sowie Team- und
Kommunikationsfahigkeit
e EDV-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint)
e Erfahrungen in der Pflege von Websiten (Content-Management-
Systeme)
e Bereitschaft zur Wahrnehmung von Abend- und Wochenendterminen
e Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschatft, Ihren privaten PKW fur
dienstliche Zwecke zu nutzen

Der Naturpark Nordeifel e.V. setzt sich fir die berufliche Gleichstellung ein,
Bewerbungen qualifizierter Frauen sind daher besonders erwiinscht.
Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt. Die Vergitung erfolgt nach Leistungsgruppe 3 der EFRE-RRL
(Herausgehobene Fachkréfte) fur 50% einer Vollzeitstelle.

Die Einstellung erfolgt auf Grundlage der Projektbewilligung der Bezirksregierung
Kaoln. Die Stelle ist befristet bis zum 30.06.2023 Die Auswabhl erfolgt auf der Grundlage
einer Vorauswahl sowie einem Bewerbungsgesprach.

Falls Sie sich fur diese Stelle interessieren, bitten wir um Ihre schriftiche Bewerbung
mit vollstéandigen Unterlagen vorzugsweise per E-Mail bis zum 16.09.2020

Naturpark Nordeifel e.V.
Dominik Hosters

Bahnhofstr. 16

53947 Nettersheim
hosters@naturpark-eifel.de



